ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW

TECHNIKUM NR 1 W ZORACH
(obowiazuje od 2 marca 2022r.)

1. ,,Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow Technikum Nr 1” stanowia element
Procesu wychowawczego realizowanego przez szkole wzgledem wszystkich uczniow,
takze pelnoletnich. Wychowanie w szkole obejmuje rowniez wdrozenie ucznia
do sumiennego wywiazywania si¢ z obowigzkow, eliminowania przypadkow
uchylania si¢ ucznia od ich wykonywania z blahych powodéw, odpowiedzialnosci
za skladane o$wiadczenia. Przyczyny nieobecnos$ci ucznia musza by¢ racjonalne
i stanowi¢ rzeczywiste uzasadnienie nieobecnosci, np. choroba, wypadek , sprawy
urzedowe niezalezne od ucznia, nieprzewidziane sytuacje losowe (np. pogrzeb
czlonka rodziny).

2. Osoba uprawniong do usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow danej klasy jest
wychowaweca tej klasy. Jezeli wychowawca klasy jest nieobecny, zadanie
usprawiedliwiania dokonuje nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

3. Wychowawca moze odmowié¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia jezeli uzna,
Ze podane przez rodzicow/prawnych opiekunow lub ucznia pelnoletniego powody
sa niewystarczajace do usprawiedliwienia. \Wychowawca lub wyznaczony
w przypadku jego nieobecnosci nauczyciel, dokonuje oceny tych usprawiedliwien
zgodnie ze statutem szkoly, w oparciu o doswiadczenie zawodowe i zZyciowe oraz
znajomos¢ sytuacji ucznia.

4. Nieobecnos¢ ucznia powstaje w sytuacji, gdy uczen nie zgtosi si¢ na lekcje lub zgtlosi si¢
na lekcje¢ po 10 minutach od jej rozpoczecia. Jezeli uczen zglosi si¢ na lekcje przed
uptywem 10 minut od jej rozpoczecia — nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym
spoznienie.

5. WSszyscy uczniowie powinni posiada¢ zeszyt do korespondencji, w ktorym
rodzice/ prawni opiekunowie lub uczniowie petnoletni wpisuja zwolnienia
i usprawiedliwienia. Usprawiedliwienia i zwolnienia napisane na kartkach
powinny by¢ wklejone do zeszytu. Zeszyt do korespondencji powinien by¢
przechowywany przez wychowawece klasy 1 w razie potrzeby udostgpniany innym
nauczycielom. Kazdy wniosek o usprawiedliwienie powinien zawiera¢ opis przyczyny
nieobecnosci ucznia w szkole.

6. Oprocz osobistej lub pisemnej mozliwosci usprawiedliwiania, zwalniania lub
informowania o przewidywanej dtuzszej nieobecnos$ci, za zgoda wychowawcy klasy,
rodzic/prawny opiekun lub uczen petnoletni moze to zrobi¢ telefonicznie lub e-mailowo.

Jednakze w przypadku e-maila i uczniéw niepelnoletnich, rodzic/prawny opiekun
powinien do tego wykorzysta¢ odrgbny adres e-meilowy (Uczen nie moze mie¢ do niego
dostepu!).

7. Opuszczone godziny lekcyjne i dtuzsze nieobecnos$ci ucznia, rodzic/prawny opiekun lub
uczen petnoletni, moze usprawiedliwi¢ osobiscie, pisemnie lub za zgoda wychowawcy
klasy telefonicznie/e-mailowo w terminie do 7 dni po ostatnim dniu nieobecnosci.

8. Wychowawca, tylko w wyjatkowych sytuacjach, moze usprawiedliwi¢ nieobecnosé¢
ucznia po uptywie 7 dni od jego powrotu do szkoty.

9. Jezeli nieobecnos$¢ ucznia jest dtuzsza niz jeden tydzien, rodzic/prawny opiekun lub
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pelnoletni uczen, powinien powiadomi¢ wychowawce 0 tym fakcie w czasie trwania
nieobecnosci (osobiscie lub za zgoda wychowawcy klasy telefonicznie/e-mailowo).
O przewidywanej dtuzszej nieobecnos$ci ucznia (np. pobyt w sanatorium, szpital,
przewlekta choroba) rodzic/prawny opiekun lub uczen petnoletni jest zobowigzany
powiadomi¢ wychowawce klasy (0sobiscie, pisemnie lub za zgoda wychowawcy klasy
telefonicznie/e-mailowo).
Uczen moze zosta¢ zwolniony z wybranych zaje¢ dydaktycznych lub innych zajeé
organizowanych przez szkotg. Rodzic/prawny opiekun lub uczen petnoletni moze
to zrobi¢ osobiscie, pisemnie lub za zgoda wychowawcy klasy telefonicznie/e-mailowo.
W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy uczen moze zosta¢ zwolniony przez
dyrektora/wicedyrektora szkoty.
Jezeli uczen zZle si¢ poczuje — informuje o tym fakcie nauczyciela prowadzacego
zaje¢cia/nauczyciela dyzurujacego/wychowawce klasy/dyrekcje szkoty lub bezposrednio
pielegniarke szkolng. Po konsultacji z pielegniarka szkolng i powiadomieniu rodzicow
(niezaleznie od wieku ucznia!) zostaje podjeta decyzja o sposobie zwolnienia ucznia
z zaje¢C, przy czym ucznia niepelnoletniego powinni odebra¢ rodzice/prawni opiekunowie.
Kazde osobiste lub telefoniczne usprawiedliwienie/zwolnienie/informacje
o przewidywanej dtuzszej nieobecnosci rodzic/opiekun prawny lub uczen pelnoletni
potwierdzaja pisemnie (dotyczy pkt. 7, 9, 10 i 11).
Na rozpoczecie zaje¢ dydaktycznych uczen oczekuje, przed wyznaczong klasa,
bezposrednio po dzwonku oznaczajagcym koniec przerwy.
Uczniowie, ktorzy uzyskali od dyrektora szkoly zwolnienie z lekcji wychowania
fizycznego, religii lub innego przedmiotu na podstawie opinii lekarskiej lub orzeczenia
poradni psychologiczno-pedagogicznej, na pisemng prosbe rodzicow/prawnych
opiekundéw lub ucznia petnoletniego moga by¢ zwolnieni z udziatlu w tych zajeciach, jesli
wypadajg one na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej.
Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, religii lub innego przedmiotu jest
zobowigzany do obecno$ci w czasie trwania tych zaje¢ w miejscu wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, a w przypadku wyznaczenia na tych zajeciach zastepstwa,
uczestniczenie w nich z zastrzezeniem pkt. 15.
W uzasadnionych przypadkach (duza liczba sp6znien na lekcje, nieobecnosci ucznia
zwigzane z praca, nieobecnosci zwigzane z uczestniczeniem w kursie prawa jazdy,
treningi itp.) wychowawca klasy moze wprowadzi¢ dodatkowe obostrzenia dotyczace
usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia na zajg¢ciach szkolnych.
W przypadku braku wspotpracy rodzica/prawnego opiekuna z wychowawca
(rodzic/prawny opiekun nie uczestniczy w zebraniach i konsultacjach, nie wyraza checi na
spotkania indywidualne) do rodzica/prawnego opiekuna, na wniosek wychowawcy klasy,
dyrektor szkotly przesyta listem poleconym upomnienie zawierajace informacje,
ze niespetnienie obowigzku uczegszczania do szkoty jest zagrozone postepowaniem
egzekucyjnym (dotyczy ucznia niepetnoletniego!). W przypadku ucznia petnoletniego
zostaje wszczete postgpowanie dyscyplinarne.
Nieusprawiedliwione godziny lekcyjne i sp6znienia maja wplyw na oceng¢
z zachowania!



