WYMAGANIA Z PRACOWNI (zajecia praktyczne)

SPRZETU, NARZEDZI

przed przystapieniem do
pracy, uzupehiajac ich
stan w trakcie wykony-
wania czynnosci.

udzielanych przez
nauczyciela.

OCENA
KRYTERIA . . -
celujaca* bardzo dobra dobra dostateczna dopuszczajaca niedostateczna
Bezblednie wymienia Wymienia prawie Jest w stanie Z pomoca nauczyciela Z pomoca nauczyciela Nie jest w stanie
wszystkie czynnosci wszystkie czynnoS$ci samodzielnie wymieni¢ | wymienia wigkszos¢ wymienia tylko niektore | wymieni¢, nazwac,
PLANOWNIE niezbedne do wykonania | niezbedne do wykonania | wigkszos$¢ czynnosci, czynnosci niezbednych | czynnosci zwigzane z czynnosci niezbedne do
DZIALANIA okre$lonego zadania. okre$lonego zadania. reszte uzupetnia po do wykonania wykonaniem wykonania okreslonego
naprowadzeniu przez okre$lonego zadania. okre$lonego zadania. zadania.
nauczyciela.
Potrafi samodzielnie Samodzielnie sporzadza | Sporzadza samodzielnie | Korzystajac z czgstej Z pomoca nauczyciela | Nie potrafi przewidzie¢
o sporzadzi¢ zapotrzebowanie na zapotrzebowanie na pomocy nauczyciela jest w stanie sporzadzi¢ | ilo$ci surowcow,
zZ PLANOWANIE zapotrzebowanie na prawie wszystkie surowce, materiaty, sporzadza zapotrze- zaopatrzenie na niektére | materiatow, sprzetu,
g ZAPOTRZEBOWANIA | hiezbedne surowce, surowce, materiaty, sprzet i narzedzia, bowanie na niezbedne surowce , materiaty, narzedzi do wykonania
) SUROWCOW, materialy, sprzet i sprzet i narzedzia. jednak nie jest w stanie | surowce, materiaty, sprzet i narzedzia. okreslonej czynnosci,
Z MATERIALOW, narzedzia. okresli¢ ich wszystkich | sprzet i narzedzia. mimo wskazowek
3
o

WYKONANIE
NIEZBEDNYCH
OBLICZEN, RYSUNKOW

Sprawnie, bez pomytek
dokonuje niezbednych
obliczen i sporzadza
rysunki lub szkice
robocze.

Samodzielnie dokonuje
niezbedne obliczenia i
rysunki, korygujac
zauwazone bledy.

Wykonuje z btedami
niezbedne obliczenia i
rysunki. Wskazane przez
nauczyciela btedy, uczen
jest w stanie samodziel-
nie skorygowac.

Niezbedne obliczenia i
rysunki wykonuje z
cze$ciowa pomoca
nauczyciela.

Bardzo czgsto korzysta
z pomocy nauczyciela
podczas dokonywania
obliczen i sporzadzania
rysunkow.

Posiada istotne braki w
dokonaniu niezbednych
obliczen i sporzadzaniu
rysunkow lub szkicow
roboczych




ZGROMADZENIE |
ROZMIESZCZENIE NA
STANOWISKU PRACY

MATERIALOW,
NARZEDZI, SPRZETU

W sposob wzorowy
gromadzi i rozmieszcza
na stanowisku pracy
tylko niezbgdne
materialy, narzgdzia i
sprzet zgodnie z
zasadami bhp oraz

Poprawnie gromadzi i
rozmieszcza na
stanowisku pracy
materialy, narzgdzia i
sprzet, przestrzegajac
przy tym z zasady bhp
oraz ochrony p.poz.

Gromadzi i rozmieszcza
na stanowisku pracy
materialy, narzgdzia i
sprzet zgodnie z
zasadami bhp oraz
ochrony p.poz.,
korzystajac przy tym z

Czgsta pomoc
nauczyciela i uwagi
dotyczace starannosci
gromadzenia i
rozmieszczania
materiatlow, narzedzi i
sprzetu.

Na podstawie wskazan
nauczyciela jest w stanie
poprawnie zgromadzi¢ i
rozmies$ci¢ na
stanowisku pracy
materiaty, sprzgt i
narzedzia.

Nie potrafi zgromadzic i
w prawidlowy sposob
rozmiesci¢ na
stanowisku pracy
materiatlow, narzedzi i
sprzetu, pomimo
czestych uwag

WYKORZYSTANIE
NORMY CZASU

przekracza ustalong
norme¢. Wzorowa

dyscyplina pracy.

wydajnos¢ czasu pracy
(91% -100%)

wydajnos¢ czasu pracy
(90% -76%)

wydajno$¢ czasu pracy
(75% -61%)

wydajno$¢ czasu pracy
(60% -50%)

L ochrony p.poz. nieznacznej pomaocy. nauczyciela.
Z
< Przyktadnie postuguje Przed uruchomieniem Niewielkie uchybienia Uchybienia przed Znaczgce uchybienia Nie dba o powierzony
% SPRAWDZANIE STANU si¢ powierz_onymi danej maszyny, przeq uruchomieniem uruchomieniem dar)ej przeq uruchomieniem sprzgt, maszyng lub
N TECHNICZNEGO maszynami, urze}dzema_l badZ sprzetu | danej maszyny, maszyny, urzadzenia danej maszyny, urzadzenie, uzywa ich w
= , urzgdzeniami i sprzetem. | sprawdza ich stan urzadzenia badz sprzetu. | badz sprzetu. urzadzenia badz sprzetu. | nieodpowiedni sposob,
< | MASZYN, URZADZENI |y vgumies o ich stan techniczny oraz dba o Nieudolne Bardzo nieudolne niezgodnie z zasadami
g SPRZETU techniczny podczas ich stan techniczny wykorzystanie maszyn, | wykorzystanie maszyn, | bhp. i przeznaczeniem
(@) wykonywania okreslonej | podczas wykonywania urzadzen i sprzetu. urzadzen i sprzetu.
czynno§ci. okreslonej czynnosci
DOBOR ODZIEZY Zawszg pos_iada . Zawszg pos_iada _ Pos@ada Odpowie_dniq . Pos@ada odpowigdniq Nie pr;ywiqzuje uvxfa_gi Wystepuja znaczne
ROBOCZEJ 1 SRODKOW 0dpow1e_dma( 0(.12162 odpowmfimq 0(.12162 odziez robocze_; istosuje | odziez robgczq i do odziezy roboczej i uchyblenla w dopprze
OCHRONY roboczg i stosu_.le robocza i stoque _zalecape s’rodl_q ochrony sporadygzme zdarzyto _érodké_w ochr_ony odziezy rgboczej i
INDYWIDUALNEJ _zalecape s'rodl_(l ochrony _zalecape s'rodl_(l ochrony | indywidualnej. sig, ze nie stosowat indywidualne;j. stosowaniu érO(_ikéw _
indywidualnej. indywidualnej. zalecanych $rodki ochrony indywidualnej.
ochrony indywidualnej.
Samodzielnie wykonuje | Prawidtowe i bardzo Niewielkie uchybienia w | Uchybienia w Znaczgce uchybienia w | Bardzo znaczace
okreslona prace, bez sprawne wykonanie wykonywaniu pracy. wykonywaniu pracy. wykonywaniu pracy. uchybienia w
> jakichkolwiek wszystkich czynnosci. Odpowiednie Odpowiednie Staba umiejetnosé wykonywaniu pracy.
g SPOSOB WYKONANIA nieprawidtowosci, Praca samodzielna z postugiwanie si¢ postugiwanie si¢ postugiwania si¢ Nieumiejetnosé
o PRACY zgodnie z wymaganiami | odpowiednim narzedziami, drobne narzedziami, drobne narzedziami, wady w postugiwania si¢
o technologicznymi, z wykorzystaniem wady w sposobach wady w sposobach sposobach pracy. Czgsty | narzedziami, wady w
L bezblednym narzedzi. pracy. Praca prawie pracy. Czesta pomoc instruktaz i kontrola. sposobach pracy.
Z wykorzystaniem samodzielna. nauczyciela z aktywnym Czgsty instruktaz i
<Z( narzedzi. udziatem ucznia. kontrola nie przynosza
O efektow.
Y
g Wydajnos¢ pracy Osiaga zadang Osiaga zadana Osiaga zadang Osiaga zadang Osiaga zadang

wydajno$¢ czasu pracy
ponizej 50%.




JAKOSC WYKONANAEJ
PRACY

Wykonana praca w pelni
odpowiada
wymaganiom i
warunkom technicznym.
Uczen na biezaco
samodzielnie koryguje
efekt pracy.

Wykonana praca w petni
odpowiada
wymaganiom i
warunkom technicznym.
Uczen na biezaco
koryguje na skutek uwag
nauczyciela efekt pracy.

Wykonana praca
odpowiada wymaga-
niom i warunkom
technicznym. Uzyskany
efekt jest skutkiem
nieznacznej pomocy
nauczyciela.

Wykonana praca
wymaga drobnych
poprawek. Czgsta
pomoc nauczyciela.

Uczen niestarannie
wykonuje powierzong
pracg. Wymaga czgstej
kontroli i nadzoru.

Wykonanie absolutnie
nie odpowiadajace
warunkom odbioru
technicznego.

PRZESTRZEGANIE
PRZEPISOW I ZASAD
BHP

Przyktadne
przestrzeganie zasad i
przepisoéw bhp i p.poz.,
szczegllna dbalos¢ o
powierzone narzedzia i
sprzgt, utrzymywanie
fadu i porzadku na
stanowisku pracy.

Prawidlowe
przestrzeganie zasad i
przepiséw bhp i p.poz.,
poprawna dbatos¢ o
powierzone narzedzia i
sprzgt, utrzymywanie
fadu i porzadku na
stanowisku pracy.

Poprawne przestrzeganie
zasad i przepisow bhp i
p-poz., szczegbdlna
dbato$¢ o powierzone
narzgdzia i sprzet, tad 1
porzadek na stanowisku
pracy.

Pewne nieprawidtowosci
W przestrzeganiu zasad i
przepisow bhp i p.poz.,
czgste przypomnienia
dotyczace utrzymania
porzadku na stanowisku
pracy i dbatosci o
powierzone narzedzia i
sprzet.

Wystepuja
nieprawidtowosci w
przestrzeganiu zasad i
przepisow bhp i p.poz.,
oraz dbatosci o
powierzone narzedzia i
sprzet. Czgsty brak
fadu i porzadku na
stanowisku pracy.

Lekcewazenie
warunkow bezpiecznej
pracy i polecen
nauczyciela. Samowolne
opuszczenie stanowiska

pracy.

PREZENTOWANIEE

UZASADNIANIE
SPOSOBU WYKONANIA

Biegle postuguje si¢
zdobytymi
wiadomos$ciami, potrafi
wykorzysta¢ je i w pelni
odnie$é, celem

Sprawnie postuguje sie
wiadomosciami w
rozwigzywaniu zadan
ujetych w programie
nauczania. Potrafi

Nie opanowatl w petni
wiadomosci ujetych w
programie nauczania,
lecz potrafi je
zastosowacé przy

Ma problemy w
uzasadnieniu sposobu
wykonania pracy. Daja
si¢ zauwazy¢ braki w
opanowaniu wiedzy

Z pomoca nauczyciela
potrafi omowi¢ sposob
wykonania pracy,
jednakze wystepuja duze
braki w opanowaniu

Nie opanowal w ogole
wiadomosci ujetych w
programie nauczania i
nie potrafi zastosowac
ich przy rozwigzywaniu

PRACY omowienia sposobu zastosowac zdobyta rozwigzaniu zadan zwigzanej z teoria. wiadomosci ujetych w zadan praktycznych.
wykonania pracy w wiedze i przedstawic¢ praktycznych. programie nauczania.
przyjetej technologii. sposob wykonania
pracy.
OCENIENIE JAKOSCI Potrafi odnie$¢ uzyskany | Prawidtowo ocenia Poprawnie ocenia j'flkos'c' Poprawnie ocenia j'flkos'c' Tylko z pomocg Nie potrafi ocenié¢
WYKONANEGO efekt pracy do wymaga_ﬁ jakos’é_ wykonanego wykonanego zadania. wykqnanego zadania, z naug:zyue]a potrafi o efektow swojej pracy
ZADANIA technicznych wykonania | zadania. niewielka pomoca odnies¢ si¢ do ocenienia | oraz wskazac na bledy

i odbioru robot.

nauczyciela.

jakosci wykonanego
zadania.

* podstawg uzyskania oceny celujgcej mogg by¢ osiggniecia ucznia w konkursach, turniejach lub inne sukcesy zwigzane z umiejetno$ciami w danym
zawodzie







